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PARIS, 14 novembre (APM-Reuters) - L'INPH et Force ouvriére font part de leur déception, vendredi, a la lecture de I'avant-projet de
réforme sur la gouvernance de 1'hopital présenté jeudi par le ministére de la Santé, tandis que la CMH y voit "un texte raide" qui n'est
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pas définitif".

Les représentants de la communauté hospitaliére sont invités a faire connaitre leur position sur ce texte avant la prochaine réunion, fixée
jeudi 27 novembre, du groupe de travail sur la gouvernance animé depuis septembre par la direction des hopitaux, rappelle-t-on (cf
dépéche APM IBGKE002).

Interrogée vendredi par I'APM, Rachel Bocher, la présidente de I'INPH (Intersyndicat national des praticiens hospitaliers), se dit
"surprise, dégue et inquiéte" a la lecture des propositions ministérielles.

"Il n'a pas franchement été tenu compte de nos positions et le texte proposé est trés en-deca de ce que 1'on espérait. Par ailleurs, je doute
que les jeunes médecins acceptent pareil texte", explique-t-elle.

"On ne parle plus des unités fonctionnelles, qui étaient 1'aire de responsabilité des praticiens hospitaliers. Il n'y a plus que des grands
poles, dirigés par des médecins qui se transformeront en directeurs, et plus du tout de responsabilités pour les médecins situés en-
dessous”', ajoute la présidente de I'INPH.

Pour elle, le ministére "propose un hopital dirigé par dix mandarins". ""Ce n'est pas comme cela que 1'on va remettre 1'hopital en état de
marche".

"1l faudrait aussi que ce projet intégre davantage de démocratie. Toutes les clés semblent étre détenues par le conseil de politique
générale (qui associe médecins et direction, ndlr). La CME, qui joue un réle important pour la démocratie a 1'hdpital, perd beaucoup
d'attributions au profit de ce conseil", souligne Rachel Bocher.

Francois Aubart, le président de la Coordination des médecins hospitaliers (CMH), précise pour sa part que "ce document a été présenté
par la direction des hdpitaux comme un 'texte martyr', qui a vocation a étre modifié, transformé, amélioré" et qui n'est "donc pas
définitif".

"Je ne fais pas de proces d'intention", indique le président de la CMH, qui qualifie néanmoins cet avant-projet de "texte raide".

"Quand on rentre en négociation, il y a toujours des positionnements forts. Nous avons a travailler pour amener a modifier

profondément certains points", souligne le Dr Aubart, qui préfére "ne pas détailler les contre-propositions de la CMH avant que celles-ci

aient été miirement réfléchies".

"LA MESSE ETAIT DITE", DENONCE FO

De son c6té, Force ouvriére a "l'impression que la messe était dite dés le départ".

"On nous a présenté ce texte comme la mise en musique de la concertation. Mais, entre le premier document de synthése qui nous avait
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été présenté et celui-ci, je ne vois pas fondamentalement la prise en compte des propositions des uns et des autres", indique a uc

été présenté et celui-ci, j is pas fond tal tla pri pte des propositions d t d tres", indique a I'APM L

Delrue, secrétaire fédéral adjoint de FO Santé Sociaux.

"Le seul objectif de la gouvernance, telle qu'on nous la présente ici, est d'enfermer les acteurs dans une co-gestion. Nous ne sommes pas

pour cette confusion des genres: les directeurs sont la pour diriger, les médecins pour soigner et les syndicats pour défendre leurs
mandants', estime Luc Delrue. ib/eh/APM-Reuters polsan IBGKE003 14/11/2003 19:08 ACTU



